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数字媒体艺术设计专业

毕业设计工作过程材料

一、毕业设计过程材料

（一）选题指导阶段

（1）2023 年 12 月 23 日开始进行小组集中选题

（二）任务下达阶段

（1）2023 年 12 月 22 日下发任务书
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（三）过程指导阶段

2023 年 12 月-2024 年 3 月指导学生完成毕业设计成果
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（四）成果答辩阶段

（一）2024 年 3 月 29 日完成第一批学生答辩工作

1、答辩前通知学生

（二）2024 年 5 月 10 日完成第二批学生（因参加专升本考试，未参加第一批答

辩）答辩工作
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（2）学生进行毕业设计答辩

（五）资料整理阶段

学生上传毕业设计资料到毕业设计平台
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（六）质量监控阶段



6

二、毕业设计整体情况分析

（一）毕业生的基本情况

本届数字媒体艺术设计专业毕业设计共有 4个班级 150 名毕业生参加。从整

体上来说，本届毕业生专业素质较 2023 届要高，毕业生有较好团队协作精神，

大部分毕业生对待毕业设计的热情较高；从专业水平来看，有部分同学思维比较

敏捷，设计能力较强，创作欲望很强，专业水平较高，具有较好的创作实力。

（二）毕业设计准备工作

毕业设计是本学期的首要教学任务，早在 2023 年 12 月初教研室已成立了毕

业设计指导小组。组织指导教师针对毕业设计教学的特点制定了毕业设计指导书

并下发到毕业生手中。

（三）毕业设计选题和实习安排情况

本年度数字媒体艺术设计专业毕业设计 4个班级共安排了 3类选题（项目），

学生选择选题后，均下达了毕业设计任务书，并对各类型的选题进行的解释与指

导。同时，对毕业实习的进程和要求进行的安排和规范。

（四）毕业设计实施

毕业设计开始时，组织全体毕业设计指导教师组织毕业生完成了毕业设计选

题申报。严格审查后下达毕业设计任务书。在毕业设计指导方面我们采取了集中

辅导方法，通过毕业设计指导老师现场辅导、线上交流指导、电话指导等具体方

式进行，并要求毕业生作好辅导记录，以便回去或课后根据记录对作品进行下一

步的修改。

根据部分专业专业团队组织和实践协调要求，在课程项目教学的基础上,采

取了操作性比较强的“毕业设计项目组”教学模式，根据选题（项目）的设计制

作目标,要求学生自由组合,1-2 名学生组成“毕业设计项目组”,按照现代设计

项目运作过程,依次完成调研,设计方案等，其中一人为小组负责人。指导教师在

指导过程中,则充分深入到各个小组参与讨论并根据各组的项目特点进行指导。

项目组在筛选设计题材,组织讨论,沟通手段和组织原则上给予了同学们更多的

自由创作余地。

制定了毕业设计指导书，下发了毕业设计手册，完善的记录了毕业设计从任

务下达到指导记录，最后到评价的完全过程。完成了大量毕业设计作品并以作品

册、电子源文件形式归档，在毕业设计答辩时均采用项目承担人进行了 PPT 作品

演示进行答辩汇报。
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在完成毕业设计的基础上，为进一步推动毕业设计的示范性，我系在 4月—

5月组织了“2024 届毕业设计作品展”，毕业设计展览期间学院学院领导多次亲

临毕业设计展现场进行指导，使本届毕业设计展得到了他们的赞许。

（五）指导教师安排

为了保证毕业设计的正常进行，我院专门选派了责任性强、专业水平较高、

教学效果较好的老师做指导教师，并从企业聘请生产技术骨干参与到毕业设计中

来。严格设计作品规范要求及程序，从选题、调研、方案草图、修改、定稿到编

排的规范等方面都做了详细的规定。

（六）答辩情况

上学期放假前，我院组织所有毕业生进行了中期答辩，集中检查了各项目组

的工作进展情况，并对其中的问题提出了下一步整改措施。大部分同学认为中期

答辩帮助他们理清了思路，同时还解决了一些问题，这对他们的毕业设计有很大

的推动作用。

3 月 29 日进行了正式答辩，有了中期答辩的基础，各毕业生和项目组的成

员表述能力有了明显的提高，对自己的毕业设计作品阐述得较为充分，尤其体现

了他们的团队合作能力的加强，同时也验证了毕业设计采取项目组教学模式的可

行性。

答辩评委严格为毕业设计把关，并对毕业设计作出了客观的评价。使学生通

过毕业设计的答辩，掌握了生产基本方法和要求，学会了以企业要求来完成作品

等基本技能，取得了良好的效果。

（七）存在的问题和改进措施

1、存在的问题

（1）毕业设计工作与就业工作的矛盾

由于毕业设计工作和就业工作是同时进行的所以在时间上造成了冲突，导致

毕业设计工作在时间上受到很大的影响，有时毕业设计工作被隔三差五的打断。

有些学生经常请假去异地面试、找工作、考公务员、到学校安排的实习单位实习

或到自己的意向单位去实习等，这些就业的工作也是十分的紧迫，所以经常需要

牺牲毕业设计的时间。

（2）思想上不重视毕业设计工作

极少部分学生在思想上不重视毕业设计工作，认为毕业设计和答辩工作总是

可以通过的，所以对毕业设计工作能拖则拖，遇到不懂的问题也是希望指导教师
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能够“自行”解决，不愿意独立思考问题、解决问题。

2、改进措施

（1）合理安排时间，有计划地将学生就业面试和实习的时间有效的归纳到，

毕业设计总体时间内，指导教师灵活、机动地利用一切时间进行多方面的辅导。

（2）加强日常学生思想工作教育，提高学生对毕业设计的认识，鼓励学生

以工作或实习所做的项目引入到毕业设计中来，进一步做到接近实际。

（3）建议学院尽早解决相关设备，提高实训质量，解决毕业设计技术难题。

（4）将优秀毕业设计作品组织参加湖南省高校优秀毕业设计展、教指委举

的 2024 年艺术设计优秀作品展、高校数字艺术作品大赛和教育部举办的大学生

广告设计大赛。

总之，本年度毕业设计在全般同学和指导教师的相互配合下取得了一定的成

绩，水平也得到了提高，对下一届毕业设计的正常开展奠定了良好的基础。


